
Für den Bereich mobile Jugendarbeit in Eggenfelden suchen wir ab 01.04.2025 eine*n Mitarbeiter*in als

B.A. Soziale Arbeit / Sozialpädagoge (w/m/d) - Streetwork
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden.

Wir denken und handeln inklusiv. Unsere Stellenangebote stehen Menschen jeglichen Geschlechts und aller Religionszugehörigkeiten offen.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Aufgaben:

Das zeichnet Sie aus:

Wir bieten Ihnen:

Das sind wir:
Als Fachverband der kirchlich-karitativen Sozialarbeit und Träger von über 80 Einrichtungen und Diensten in der Diözese Regensburg setzt die
KJF auf qualifizierte Mitarbeiter*innen, die sich mit uns gemeinsam für Menschen in besonderen, schwierigen Lebenssituationen engagieren.
In der Einrichtung Soziale Dienste Jakob Reeb werden an den Standorten Regensburg, Weiden, Straubing und Eggenfelden Kinder,
Jugendliche und Erwachsene mit Angeboten im Bereich Prävention, Resozialisierung und Kinderschutz betreut. Zu den Angeboten gehören
Vormundschaften und Pflegschaften, rechtliche Betreuung, Gefährdetenhilfe, Streetwork, Jugendhilfe im Strafverfahren,
Unterhaltsbeistandschaften sowie die Adoptionsvermitttlung.

Streetwork in Eggenfelden setzt sich für die Erhaltung und Schaffung positiver Lebensbedingungen für Jugendliche und Heranwachsende
sowie für den Abbau und Vermeidung von Benachteiligungen ein.

Sie sind Ansprechpartner für Jugendliche im Sozialraum und treten aufsuchend in Kontakt.•
Sie fördern die soziale Entwicklung von Jugendlichen.•
Sie arbeiten sowohl mit Einzelpersonen als auch mit Gruppen, Cliquen und Szenen.•
Sie pflegen ein umfangreiches Kontaktnetzwerk.•
Sie planen und organisieren Projekte.•

Sie bringen eine wertschätzende Haltung gegenüber sozial benachteiligten Jugendlichen mit.•
Selbständiges, projektorientiertes Arbeiten - teils in Kooperation mit bestehenden Diensten und mit flexiblen Arbeitszeiten - ist für Sie
genau das Richtige.

•

Idealerweise verfügen Sie über pädagogische Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Jugendarbeit.•
Zum Dienst bei einem kirchlichen Träger haben Sie eine positive Einstellung.•

eine mitarbeiterorientierte, wertschätzende und kollegiale Arbeitsatmosphäre•
einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei einem sozialen Arbeitgeber•
Gestaltungsfreiraum für Ihre eigenen Ideen•
Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen – fachlich und persönlich•
ein Gehalt, das stimmt (Tarif AVR Caritas) – mit zusätzlicher Altersversorgung, mind. 30 Urlaubstagen, Zeitwertkonto, Corporate
Benefits, u.v.m.

•

Hier finden Sie Informationen zur Vergütung: Verdienstmöglichkeiten•

https://www.kjf-regensburg.de/verdienstmoeglichkeiten


Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – vorzugsweise über unser Online-Formular.

Bei Fragen vorab wenden Sie sich gerne an:
Gerlinde Fechtner, Leitung der Nebenstelle Eggenfelden
Soziale Dienste Jakob Reeb
Telefon: 0 87 21 12 53 10
Weitere Infos unter: https://www.kjf-regensburg.de/karriere
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