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Der Bayerische Jugendring, KdöR, sucht zum 01. April 2019 eine_n 
 
Referent_in für Offene Kinder- und Jugendarbeit, Mobile 
Jugendarbeit, Streetwork, Aktivspielplätze 
in Vollzeit 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Beratung und Unterstützung der Träger und Mitarbeiter_innen im Arbeitsfeld 
zu Arbeitskonzepten und -inhalten, Organisations- und 
Kommunikationsformen, zu Fragen der Kooperation und Konfliktbearbeitung 
sowie in Fragen der Sozialraum-, Bauleit- und Wohnumfeldplanung i. V. mit 
Einrichtungen für junge Menschen  

• Konzeptentwicklung und Erstellung von Materialien und Arbeitshilfen im  
Aufgabenfeld  

• Inhaltliche Zuarbeit zu den Gremien des BJR einschließlich 
geschäftsführender Tätigkeit für LV- Arbeits- und Projektgruppen inklusive 
Beschlussvorlagen  

• Referententätigkeit bei Fort- und Weiterbildungen, Arbeits- und Fachtagungen 
des BJR und anderer Träger zum Arbeitsfeld 

• Prüfung und Bewertung der pädagogischen und organisatorischen Konzepte 
von Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen der 
Fachberatung sowie der Investitionsförderung aus Landesmitteln  

• Kontinuierliche Beobachtung und Analyse der Entwicklungen in der 
Jugendarbeit sowie der gesellschaftlichen und politischen Entwicklungen mit 
ihren Auswirkungen auf junge Menschen und Jugendarbeit als 
Querschnittsaufgabe in den zuständigen Arbeitsbereichen sowie die 
Erarbeitung von einschlägigen Konzeptionen  

 
Sie verfügen über 

• Bachelorabschluss der Studienrichtungen Soziale Arbeit / Sozialmanagement, 
oder einen vergleichbaren Studiengang  

• Kenntnisse der Strukturen und Arbeitsfelder in der Jugendarbeit  
• Einschlägige Berufserfahrung sowie Organisations- und Strukturwissen in 

der Kommunalen Jugendarbeit bzw. in der Jugendarbeit in Gemeinden, oder 
in Leitungsfunktionen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, Mobile 
Jugendarbeit, Streetwork  

• Bereitschaft zur flexiblen und mobilen Arbeitszeitgestaltung  

Stellenausschreibung 
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Wir bieten Ihnen 

• Eine vielfältige, interessante Tätigkeit mit Verantwortung und 
Gestaltungsmöglichkeiten  

• Vergütung bis zu TVL EG 12 mit den üblichen Leistungen des öffentlichen 
Dienstes. 

• flexible Arbeitszeitgestaltung 
 
Wir bitten Sie, Ihre aussagekräftige und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
01.02.2019 als ein einziges pdf-Dokument an den Bayerischen Jugendring, z.H. 
Herrn krenss.juergen@bjr.de zu senden. 
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